
  
 

 

JEDNACÍ ŘÁD ŠKOLSKÉ RADY 
VYŠŠÍ ODBORNÉ ŠKOLY, STŘEDNÍ PRŮMYSLOVÉ 

ŠKOLY A STŘEDNÍ ODBORNÉ ŠKOLY, VARNSDORF  

Článek 1 – Úvodní ustanovení 
1. Školská rada (dále jen „rada“) je zřízena při Vyšší odborné škole, Střední průmyslové 

škole a Střední odborné škole, Varnsdorf, příspěvkové organizaci (dále jen „škola“) 
zřizovatelem, kterým je Ústecký kraj, v souladu se školským zákonem.  

2. Tento jednací řád upravuje zejména přípravu, svolávání a průběh jednání rady, způsob 
přijímání usnesení, pořizování zápisů a pravidla pro práci s podklady.  

3. Rada vykonává svou působnost jako orgán školy a při své činnosti dbá na ochranu 
práv žáků a studentů, zákonných zástupců, pedagogických pracovníků i dalších 
dotčených osob.  

Článek 2 – Působnost rady (stručné vymezení) 
1. Rada plní úkoly stanovené právními předpisy, zejména: a) vyjadřuje se k návrhům 

školních vzdělávacích programů a k jejich uskutečňování, b) schvaluje výroční zprávu 
o činnosti školy, c) schvaluje školní řád a navrhuje jeho změny, d) schvaluje pravidla 
pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků, e) podílí se na zpracování koncepčních 
záměrů rozvoje školy, f) projednává návrh rozpočtu právnické osoby na další rok a 
navrhuje opatření ke zlepšení hospodaření, g) projednává inspekční zprávy a výsledky 
šetření České školní inspekce, h) projednává podněty, oznámení a stížnosti týkající se 
zejména vzdělávání a poskytování školských služeb a podává podněty a oznámení 
příslušným subjektům, i) podává návrh na vyhlášení konkursu na ředitele školy, j) 
vykonává další pravomoci, pokud tak stanoví právní předpis.  

2. Rada není oprávněna zasahovat do rozhodování ve věcech, které právní předpisy 
svěřují výhradně řediteli školy, zřizovateli nebo jiným orgánům.  

Článek 3 – Složení rady a funkční období 
1. Rada má 9 členů.  
2. Funkční období členů rady je tříleté.  
3. Členem rady nemůže být ředitel školy.  
4. Členství v radě a zánik funkce člena rady se řídí právními předpisy a volebním řádem 

rady vydaným zřizovatelem.  

Článek 4 – Orgány rady 
1. Rada si ze svých členů volí předsedu.  
2. Rada může zvolit místopředsedu.  
3. Rada může zřídit pracovní skupiny nebo komise (poradní orgány) k jednotlivým 

tématům. Zřízení pracovní skupiny ani komise nepřenáší rozhodovací pravomoci rady.  

Článek 5 – Předseda rady 
1. Předseda rady zejména: a) svolává a řídí jednání rady, b) navrhuje program jednání, c) 

zajišťuje, aby členové obdrželi podklady k jednání, d) podepisuje zápis a usnesení 
rady, e) jedná jménem rady navenek v rozsahu usnesení rady.  



  
 

 

2. Není-li předseda přítomen, zastupuje jej místopředseda; není-li zvolen, zastupuje 
předsedu člen pověřený radou.  

Článek 6 – Zasedání rady (svolání a četnost) 
1. Rada zasedá nejméně dvakrát ročně.  
2. Jednání rady svolává předseda.  
3. První zasedání rady v novém funkčním období svolává ředitel školy.  
4. Pozvánka na jednání se zasílá členům zpravidla nejméně 14 dnů předem; 

v odůvodněných případech může předseda svolat jednání i v kratší lhůtě.  
5. Pozvánka obsahuje zejména: termín a místo jednání, návrh programu a informaci 

o způsobu zpřístupnění podkladů.  
6. Ředitel školy nebo jím pověřený zástupce se účastní jednání rady, je-li k tomu 

předsedou vyzván.  

Článek 7 – Program jednání a podklady 
1. Program jednání navrhuje předseda; členové mohou navrhovat doplnění programu 

nejpozději do 5 dnů před jednáním.  
2. O zařazení bodů do programu rozhoduje rada na začátku jednání.  
3. Podklady pro jednání poskytuje škole předseda, případně je zajišťuje ředitel školy 

v rozsahu, v jakém je povinen radě umožnit přístup k informacím.  
4. Podklady obsahující chráněné informace se poskytují a projednávají způsobem, který 

zajistí jejich ochranu.  

Článek 8 – Účast dalších osob (hosté) 
1. Rada může přizvat na jednání další osoby (např. zaměstnance školy, odborníky, 

zástupce zřizovatele) jako hosty.  
2. Hosté se účastní jednání bez hlasovacího práva, není-li radou výslovně rozhodnuto, že 

vystoupí k určitému bodu.  

Článek 9 – Usnášeníschopnost a hlasování 
1. Rada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina všech jejích členů.  
2. Rada přijímá usnesení nadpoloviční většinou přítomných členů, pokud právní předpis 

nebo tento jednací řád nestanoví jinak.  
3. K přijetí a změně tohoto jednacího řádu je třeba schválení nadpoloviční většinou všech 

členů rady.  
4. Hlasování je zpravidla veřejné (aklamací). Tajné hlasování se použije, rozhodne-li 

o tom rada.  
5. Při rovnosti hlasů se návrh považuje za nepřijatý.  

Článek 10 – Průběh jednání 
1. Jednání zahajuje předseda, ověřuje usnášeníschopnost a nechá schválit program.  
2. Předseda dbá na věcný průběh diskuse, uděluje slovo a může jej odejmout, pokud 

řečník odbočuje od projednávaného bodu.  
3. K jednotlivým bodům je pořizováno usnesení; u bodů schvalovací povahy se uvádí 

výsledek hlasování.  

Článek 11 – Zápis z jednání 
1. Z každého jednání rady se pořizuje zápis.  



  
 

 

2. Zápis obsahuje zejména: a) datum, místo a dobu jednání, b) seznam přítomných a 
omluvených členů, c) schválený program, d) stručný průběh jednání a podstatné 
závěry, e) přijatá usnesení a výsledky hlasování.  

3. Zápis vyhotovuje zapisovatel určený předsedou; zápis podepisuje předseda a 
zapisovatel (případně ověřovatel zápisu, stanoví-li jej rada).  

4. Zápis je členům rozeslán nejpozději do 7 dnů od jednání; připomínky k zápisu lze 
uplatnit do 5 dnů.  

Článek 12 – Usnesení a jejich evidence 
1. Přijatá usnesení se evidují v knize usnesení nebo elektronické evidenci.  
2. Předseda zajistí předání relevantních usnesení řediteli školy, zřizovateli nebo jiným 

dotčeným subjektům.  

Článek 13 – Střet zájmů a mlčenlivost 
1. Člen rady, u něhož může vzniknout střet zájmů ve vztahu k projednávanému bodu, 

tuto skutečnost oznámí radě před zahájením projednávání bodu.  
2. Rada může rozhodnout o omezení účasti takového člena na projednávání nebo 

hlasování, je-li to nezbytné k ochraně důvěry v nestrannost rozhodování.  
3. Členové rady jsou povinni zachovávat mlčenlivost o skutečnostech, které se dozvěděli 

v souvislosti s výkonem funkce, pokud se jedná o chráněné informace (zejména 
osobní údaje a jiné zákonem chráněné skutečnosti).  

Článek 14 – Jednání distančním nebo hybridním způsobem 
(volitelné ustanovení) 

1. Vyžadují-li to provozní nebo mimořádné okolnosti, může předseda navrhnout, aby se 
jednání konalo distančně nebo hybridně.  

2. Distanční/hybridní forma musí umožnit identifikaci členů, jejich vzájemnou 
komunikaci a řádné hlasování.  

3. Způsob připojení a hlasování se uvede v pozvánce a v zápisu.  

Článek 15 – Závěrečná ustanovení 
1. Tento jednací řád byl schválen radou dne 28. 1. 2026 usnesením č. 5, a to 

nadpoloviční většinou všech členů rady.  
2. Tento jednací řád nabývá účinnosti dnem schválení, není-li v usnesení stanoveno 

jinak.  
3. Změny tohoto jednacího řádu lze přijmout pouze usnesením rady; pro schválení změn 

platí pravidlo uvedené v článku 9 odst. 3.  
 
 
 
 
Ing. Bc. Michal Bubílek 
předseda školské rady 
 
 
 
Marian Čapek 
ověřovatel zápisu 
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